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Die agile Organisation:
guten Scrum-Teams Proje
erfolgreich abschlieRen!
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Auf zu agilen Strukturen
Viele Menschen in Unternehmen und
offentlichen Institutionen iiberlegen, wie sie ihre
Organisation fit fiir die Zukunft machen
konnen. Einige haben mit Scrum, Agilitdt und
Lean Thinking gute Erfahrungen gemacht. Aber
manche Erwartungen wurden auch enttduscht.

In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie gute
Scrum-Teams aufbauen, um Projekte erfolgreich
durchzufiihren und eine Organisation agil zu
verdndern. Sie lernen, wie interdisziplindre
Teams in die Gesamtorganisation eingebunden
werden und wie strategische Themen umgesetzt
werden kénnen.

Beispiele fiir die Anwendung;:

e Vereinfachung der Entwicklung von
(komplexen) Produkten

e Einftihrung von organisationsweiter
Software (DMS, ERP, CRM, PPS)

Zielgruppe

Fiihrungskrafte, Projektleiter/-innen, Change-
Agents, engagierte Mitglieder von Projektteams,
Verantwortliche fiir Verdanderungsprozesse und
-Projekte oder Personalentwicklung.

Inhalt

e Probleme klassischer Projekte und die
Chancen agiler Zusammenarbeit

¢ Das Scrum Framework im Detail: Die Scrum
Rollen, Events, Artefakte und Regeln

e Die Projekt-Vision erarbeiten

¢ Ein selbstorganisiertes Team am Wertstrom
entlang aufbauen

e Anforderungen verstehen: User Stories

e Aufwinde schidtzen & eine Vorhersage
machen (Releaseplan)

e Gute Praktiken & Werkzeuge

e Verdnderte Anforderungen an die Fithrung

e Die Organisation iterativ verbessern

Als eduScrum Unterstiitzer fithren wir dieses
Seminar mit eduScrum durch.




Uber die Referenten

Wolf Steinbrecher berit
Unternehmen und Behorden
in agilen Arbeitsmethoden
und bei deren Einfiihrung in
die Organisation, mit dem
Ziel, selbstorganisierte Teams
p= zu bilden.

Nach dem Studium hat er als Software-
entwickler von Datenbanken gearbeitet. Dann
war er 16 Jahre Sachgebietsleiter fiir
Organisation und Controlling in einem
Landkreis in Baden-Wiirttemberg. Seit 2008 ist
er selbststandig. 2016 Mitgriinder des Forum
Agile Verwaltung (www.agile-verwaltung.org).

Wolf Steinbrecher hat das Konzept des
,Prozessorientierten Ablagesystems (PAS)”
entwickelt.

Jan Fischbach ist Trainer
ﬁ und Organisationsberater
e fir IT-, Dienstleistungs-
‘lg und Produktions-

organisationen. Seine
Schwerpunkte sind der

Aufbau guter Projekt- und
Betriebsorganisationen (besonders mit Scrum
und agilen Arbeitsweisen sowie
prozessorientierter Ablage).

Nach dem Studium der Elektrotechnik und
Technischen Informatik hat er mehrere Jahre bei
einer grofsen internationalen Strategieberatung
gearbeitet. Es folgten Stationen als Experte und
Fiihrungskraft in der IT- und Medienbranche.
Jan Fischbach ist Mitautor mehrere Fachbiicher
und er schreibt regelméfiig im Teamwork-Blog.
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Zeit und ort
Zeit: 26.-27.11.2019, jeweils 9 - 17 Uhr

Ort: Karlsruhe

Anmeldebedingungen

Bitte melden Sie sich schriftlich mit Name,
Telefonnummer und Rechnungsadresse bei Frau
Ko6hler-Schleith (info@commonsenseteam.de) an
- bis spétestens 14 Tage vor Seminarbeginn.

Bis vier Wochen vor Veranstaltungstermin
konnen Sie kostenlos stornieren. Danach oder
bei Nichterscheinen berechnen wir die gesamte
Teilnahmegebiihr. Die Stornierung bedarf der
Schriftform.

Preis
Die Teilnahmegebiihr betrdgt 1.980 Euro zzgl.
Mehrwertsteuer. Im Preis enthalten sind:

¢ Seminarteilnahme

e elektronische Kursunterlage

e Tagungs-Verpflegung (Getranke, Snacks,
Mittagessen) an beiden Tagen

Kunden von CST* sowie Teilnehmer an der
Konferenz , Agile Verwaltung 2018” erhalten 50
% Ermafiigung.

Veranstalter
Common Sense Team GmbH
Kaiserstrafse 209

76133 Karlsruhe

www.commonsenseteam.de

www.teamworkblog.de

www.agile-verwaltung.org

*CST = Common Sense Team GmbH
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